Aklagarmyndighetens forfattningssamling

Aklagarmyndighetens allménna rad
om fullgérande av jour och beredskap;

beslutade den 22 december 2011.

Aklagarmyndigheten beslutar med stod av 1 b § klagarférordningen
(2004:1265) foljande allménna rad.

Inledning

De allménna raden reglerar nationellt gemensamma fragor med anknyt-
ning till Aklagarmyndighetens féreskrifter (AFS 2005:17) om aklagares
jour- och beredskapstjanstgoring och omfattar aklagare som fullgor
jour- och beredskapstjanstgoring.

Foreskrifter for ett enskilt jouromrade eller for sarskild beredskaps-
tjanstgoring kan komplettera, men inte ersétta, de allménna raden.

Ytterligare anvisningar av betydelse vid fullgérande av jour och be-
redskap finns bland annat i Aklagarmyndighetens allménna rad (AFS
2010:6) for bevakning av frister i drenden med anhédllna och i
Aklagarmyndighetens foreskrifter (AFS 2006:12) om handlaggningen
av arenden om brott av &klagare och domare m.m.

Det viktigaste

- Jourdklagaren ansvarar bara for de frihetsberévanden som jouren
har beslutat om eller som efter muntlig kontakt fran ordinarie aklagare
har éverlamnats till jouren.

— Om ordinarie aklagare avser att sjalv handlagga ett pagdende
frihetsberévande under helg ska han eller hon informera jouren om det
genom en anteckning om det i Cabras tvangsmedelsblankett.

— Jourdklagare under helg anvander Cabras tvangsmedelsoversikt for
att ga igenom jouromradets pagaende frihetsherdvanden.

— Beslut ska regelmassigt fattas i Cabra. | arenden med anhallna eller
héktade i utevaro ska i vissa fall en sammanfattande promemoria upp-
rattas i Cabradrendet.

— Chef ska kontaktas om arbetsbelastning eller ett arendes karaktar
kan ge anledning att forstarka jouren eller lyfta bort arendet fran jouren.
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Allmant
Innebdrden av jour och haktningsberedskap

Med jour forstas skyldighet for aklagare att under tjanstgoringsfri tid sta
till arbetsgivarens forfogande for att tjdnstgéra nér det behdvs. Under
jouren ska é&klagaren finnas pa arbetsplatsen eller pa annan plats som
arbetsgivaren har anvisat.

Med haktningsberedskap avses den tjanstgdring som aklagare fullgor
under veckoslut och helgdagar for att utféra uppgifter som ankommer
pa allmin aklagare vid forhandling infor domstolen enligt Domstolsver-
kets foreskrifter (DVFS 2007:1) om beredskap vid tingsrétterna och
hovratterna for prévning av haktningsfragor.

Vilka kan indelas till jour och beredskap?

Aklagarmyndigheten ansvarar for &klagarvdsendets jour- och bered-
skapssystem och indelar dven Ekobrottsmyndighetens aklagare till jour
och beredskap, se 13 § aklagarférordningen (2004:1265).

Att delta i jour och hiktningsberedskap &ar en del av aklagararbetet
och fullgérs i rimlig proportion till &klagarens tjanstgéringsgrad.
Undantagna fran denna skyldighet ar, forutom riksaklagaren och vice
rikséklagaren och Gverdklagare och vice Gverdklagare vid Ekobrotts-
myndigheten, aklagare som tjanstgor vid

— riksaklagarens kansli eller utvecklingscentrum eller

— Riksenheten for polismal eller Aklagarkammaren for sakerhetsmal
(se 6 § AFS 2005:17).

Jour och beredskap fullgors av aklagare som ar lagst kammaraklagare
och har minst sex manaders erfarenhet av allmant dklagararbete dar
tvangsmedelshantering har ingétt i arbetsuppgifterna. Den som ar helt
tjanstledig eller foréldraledig fullgor inte jour och beredskap.

Det ar aklagarens kammarchef som ansvarar for att endast behorig
aklagare indelas till jour och haktningsberedskap (se 7 § AFS 2005:17).
Chefen har darvid att prova att dklagaren har den erfarenhet, kompetens
och lamplighet som kravs.

Om det foreligger sarskilda skal far kammarchefen bevilja aklagare
befrielse fran jour- och beredskapstjanstgoring, exempelvis pa grund av
deltidssjukskrivning eller alder. Kammarchef avgor sjalv sitt deltagande
i sddan tjanstgoring.

Uppstar oenighet i frigan om nagon ska fullgora jour eller beredskap
ska saken avgoras av den omradesansvarige 6veraklagare som svarar for
jour- och beredskapsfragor eller, i férekommande fall, av dveraklagare
vid Ekobrottsmyndigheten.
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Vad som nu sagts om jour och haktningsberedskap géller i tillampliga
delar ocksé betréffande de sarskilda beredskaperna enligt AFS 2005:17.

Indelning av aklagare vid Ekobrottsmyndigheten

Innan beslut fattas om indelning av aklagare fran Ekobrottsmyndigheten
ska samrad ske med berérda kammarchefer inom Ekobrottsmyndighe-
ten.

Byte av pass m.m.

Om éklagare onskar byta ett tilldelat pass for jour eller beredskap ska
han eller hon s& snart som mojligt uppmarksamma kammarens ledning
pa detta och i forsta hand sjélv hitta nagon att byta pass med.

Aklagare far avsta fran ett pass utan att samtidigt ata sig ett annat, lik-
som ata sig ett pass utan att samtidigt lamna tilldelat pass ifrdn sig. |
bada fallen krdvs dock kammarledningens godkannande.

Att aklagare kan befrias fran jour- och beredskapstjanstgoring fram-
gar av tidigare avsnitt.

Om sjukdom och annat forfall, se nedan.

Jourtjanstgdring och haktningsberedskap
Jourtjénstgoring

For varje jouromrade ar en eller flera aklagare indelade till jourtjanstgo-
ring i enlighet med vad som framgar av AFS 2005:17.

Jourpassens langd

Natt mot vardag 16.00 - 08.00
Natt mot helgdag 16.00 - 09.00
Dagpass (helgdagar) 08.00 - 17.00

Om det bedéms lampligt kan tva eller flera dklagare dela pa ett enskilt
jourpass genom att dela upp det i kortare perioder.

Jourdklagare ansvarar for att avrapportera till tilltradande éaklagare
dven om tiden for jourpasset 16pt ut. Jourdklagaren ska — och ar behorig
att — ocksa i Ovrigt slutfora sadant arbete som lampligen inte bor dver-
latas till annan aklagare.

Forkortad arbetstid

Vid dagar med forkortad arbetstid for personal med reglerad arbetstid
enligt gallande kollektivavtal tidigareldggs jourpassets bdérjan till tid
motsvarande arbetstidsforkortningen. Om kravet pa god arbetsmiljo sa
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pakallar, ska chefen for den kammare som har ansvar for jouren sadan
dag istallet indela annan aklagare for tjanstgoring fram till klockan
16.00.

Héaktningsberedskap

Aklagare &r indelade till hdktningsberedskap i den omfattning som
framgér av AFS 2005:17.

Aklagare som fullgér haktningsberedskap ska — utdver att forbereda
och ta de héktningsférhandlingar som satts ut under veckoslut och helg
— vara tillganglig pa telefon under tiden 09.00 — 11.00. Genom regionala
jourforeskrifter kan viss ytterligare tillganglighet foreskrivas.

Sarskilda handelser

Vid forutsedd eller intréffad extrem arbetsbelastning (exempelvis id-
rottsevenemang eller gatukravaller) kan det vara nédvéndigt att kalla in
ytterligare aklagare for jourtjanstgoring. Nagon av kammarcheferna i
jouromrédet ska kontaktas for beslut om sadan férstarkning (se 2 § AFS
2005:17). Om behovet ar uppenbart kan jourdklagaren fatta beslut om
forstarkning utan att avvakta kontakt med nagon chef.

Aklagare som fullgor jour ska uppméarksamma kammarchef pé& sadana
arenden eller handelser som pa grund av karaktar, svarighetsgrad, me-
dieuppmérksamhet eller liknande bdr handldggas vid sidan av jourverk-
samhet. | forsta hand ska kammarchef eller vice kammarchef pa den ort
ddr mélet ska handlaggas kontaktas, i annat fall annan Aklagarmyndig-
hetens chef i jouromradet.

Chefen ska i sddana fall prova om det finns behov av att forstarka jou-
ren eller om det finns skal att utse annan aklagare att ocksa under jourtid
handldgga arendet. Vid behov ska chefen underratta informationsavdel-
ningen och omradesansvarig 6veréklagare vid riksaklagarens kansli.

Sjukdom eller annat forfall for jour- eller beredskapséaklagare

Om éklagaren forhindras att fullgéra tjanstgoringen ska han eller hon
sjélv eller med kammarledningens hjalp ordna ersattare. Chefsadminist-
ratéren och kammarchefen ska sa snart det kan ske underréattas om sa-
ken.

| samband med sedvanlig sjukanmalan ska aklagaren i férekommande
fall forvissa sig om att mottagaren forstatt att ersattare maste ordnas och
att mottagaren tar ansvar for att informationen fors vidare.
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Tjéanstgoringsfrihet m.m.

Aklagare som har fullgjort jourtjanstgdring natt mot mandag till fredag
har ratt till tjanstgdringsfrinet dag omedelbart efter jourtjanstgdringen.
Aklagare som har fullgjort eller ska fullgéra jourtjanstgéring natten
mellan I6rdag och sondag har ratt till tjanstgoringsfrinet mandagen efter
jourpasset eller — om det ar lampligare — den fredag som féregar jour-
natten.

Néagon annan ratt till tjanstgoringsfrinet med anledning av fullgjord
eller forestdende jour foreligger inte. Det innebar att det inte foreligger
nagon generell arbetsbefrielse for del av den dag som foregar en jour-
natt.

De aklagare som fullgor jour har fortroendearbetstid. Arbetsgivaren
har ratt att leda och fordela arbetet. Saval kammarledning som den en-
skilde har ett ansvar for att planera arbetet i anslutning till jourpass s
att dalig arbetsmiljo i samband med jour undviks. Av detta foljer att
kammarchef om méjligt bor undvika att arbetsleda aklagare till bundet
arbete infor jourpass.

Anvisningar for jourtjanstgoringen
Jouraklagarens ansvar och ordinarie dklagares ansvar

Utover att ta stallning till de frdgor som uppkommer efter kontakt fran
polisen eller annan utredande myndighet ansvarar jouraklagaren for de
pagaende frihetsherdvanden som jouraklagare har beslutat om eller som
har 6verldamnats till jouren. Overlamnande av ett pagéende frihetsbers-
vande till jouren ska ske genom en muntlig kontakt.

Omfattningen av ansvaret framgar bl.a. av myndighetens allmanna
réd (AFS 2010:6) for bevakning av frister med anh&llna. Dér anges fél-
jande:

Overlamnande av drenden m.m.

Nar ett drende med frihetsberévade lamnas 6ver till en annan &klagare eller
till jouren ska den mottagande aklagaren uppmarksammas pa arendet och
I6pande frister samt fa den information som behd6vs for den fortsatta hand-
laggningen. Det &r den overlamnande &klagaren som ansvarar for att Gver-
lamnandet gors pa ett tillfredsstallande satt. Det bor alltid genom en tjanste-
anteckning pa tvangsmedelsblanketten dokumenteras till vem &rendet har
overlamnats, hur 6verlamnandet har gatt till och tidpunkten for dverlamnan-
det.

Aven nér ett drende dverlamnas mellan jourdklagare ska den mottagande
aklagaren fa den information som behovs fér den fortsatta handlaggningen.
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Nar ansvaret for ett drende gar over till ordinarie &klagare efter en jour
behdver information om drendet endast 1amnas om det finns sérskilt behov
av det.

Négon tjansteanteckning om &éverlamnandet behdver inte goras i de fall
som avses i andra och tredje styckena.

Om den ordinarie aklagaren avser att under en helgjour sjalv handlagga
ett arende med anhallna ska jouraklagaren underrattas om det.

Om ordinarie aklagare avser att under en helgjour sjalv handlagga ett
arende med anhallna (se det sista av de citerade styckena) ska en noter-
ing om detta géras som en anteckning i de berdrda tvangsmedelsblan-
ketterna i Cébra. Darutover kravs normalt inte ndgon muntlig underrat-
telse till jouren.

Den &klagare som ansvarar for en anhallen dar haktningsframstallning
inte har gjorts fore veckoslut eller helgdag ska, fore eller i samband med
jourpassets borjan, underratta jouraklagaren om det.

Gors haktningsframstallning s sent att hiktningsforhandlingen inte
kan hallas fore veckoslut eller helgdag ska den aklagare som gjort fram-
stdllningen snarast underrétta den dklagare som har haktningsberedskap.
Aklagaren ska dven underratta jourdklagaren om det kan antas att denne
kan bli kontaktad i malet for direktiv eller beslut. Genom regionala jour-
foreskrifter kan andra rutiner gélla for att éverfora information med an-
ledning av en gjord haktningsframstallning.

Kontrollfunktion

I samband med att jourdklagare pabdrjar jourpass fredag, lordag, sondag
eller helgdag ska aklagaren ga igenom listan under fliken Pagéende fri-
hetsberévanden i Cébras tvangsmedelsoversikt (for hela jouromradet)
efter att ha avmarkerat alla kategorier utom Gripen/forhord och Anhal-
len.

Beslutsfattande i Cabra

Samtliga tvangsmedelsbeslut ska fattas i Cabra eller, om det inte kan
ske, efterhandsregistreras sa snart som mojligt. Direktiv ska dokumente-
ras skriftligt i Cébra. Beslut och direktiv ska normalt skickas elektro-
niskt till polisen om e-lottning har skett fore beslutet. Vid kontakt med
polisen under jourtid ska aklagaren — dven da kontakten inte ger skal till
tvdngsmedel — fatta beslut om huruvida den fortsatta utredningen ska
ledas av aklagare eller polis.
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Sarskilt om anhallna/haktade i franvaro

I de fall dklagarens upplysningar och bedémningar i drenden med fri-
hetsberdvade i franvaro kan vara av vérde for jourdklagaren att kanna
till (brottsmisstankar, forundersokningsatgarder, eventuell transport for
forhor enligt 24 kap. 8 § rattegangshalken, m.m.) ska noteringar om
detta goras i tvngsmedelsblanketten. Ar saken mer komplex bér en
komprimerad promemoria upprattas i Cabraarendet som en Ovrig
handling med anteckning i noteringsfaltet "PM Anhéllande/héktning i
franvaro”. Innehallet i promemorian ska kopieras in i och skickas som
ett elektroniskt direktiv sa att den ar tillganglig i DurTva.

Bedomer aklagaren att malet 4r av sadan art att han eller hon aven ut-
anfor normal tjanstetid ska handlagga de frdgor som uppkommer i sam-
band med ett gripande ska detta tydligt framga av blanketten och pro-
memorian.

Ordinarie aklagaren ska &terkommande kontrollera arendet. Om be-
slutet dndras eller dokumentation tillfors ska dklagaren uppdatera mate-
rialet i Cabra.

Héaktningsframstallning m.m.

Jouréaklagare beslutar om haktningsframstallning sa snart forhallandena
ger skal till det. Beslutet verkstalls av denne eller av annan aklagare pa
dennes uppdrag. Om framstallningen gors skriftligen ska aklagaren —
sjalv eller pagéende jourdklagare p& dennes uppdrag — genom kontakt
med domstolen forvissa sig om att framstéllningen har kommit fram.

Jourdklagaren ska underratta aklagare som har héktningsberedskap
om att haktningsframstallning har gjorts, om tid och plats fér haktnings-
forhandling om detta har bestdmts, och var héktningspromemoria finns.
Sadan underrattelse behover dock inte ske om det star klart att hakt-
ningsforhandlingen kommer att genomforas pa kontorstid. Jouraklaga-
ren ska se till att haktningspromemoria uppréttas och ge anvisningar om
innehallet i den.

Avrapportering

Om tvangsmedelsbeslut av nagot skal inte har fattats eller efterhands-
registrerats i Cébra ska ifylld tvadngsmedelsblankett senast vid passets
slut lamnas till Gvertagande jouraklagare eller, vid Gverlamning till or-
dinarie kammare, faxas till berérd kammare for efterhandsregistrering.

Om ndgra originalhandlingar upprattas under jourpasset ska dessa
postas till berérd kammare.

Om en jouraklagare 6verlamnar en frihetsberévad som sitter pa tredje
dagen efter anhallande/verkstallighet enligt 24 kap. 12 § réttegangsbal-
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ken ska han eller hon pa morgonen ta en personlig kontakt med dag-
jourdklagaren p& den mottagande kammaren och uppméarksamma denne
pa arendet och att fristen l6per ut samma dag. Endast om sarskilda om-
standigheter foreligger far ett anhallande Gverlamnas pa tredje dagen
utan att nagot stallningstagande dessférinnan har skett i haktningsfragan
(se AFS 2010:6).

Anvisningar fér haktningsberedskapen

Aklagare som har héktningsberedskap fattar de beslut som behovs i
samband med héktningsforhandlingen, exempelvis beslut om restriktio-
ner. Vidare ska denne ge direktiv med anledning av vad som intréffat
under férhandlingen.

Vid behov ska aklagaren efter haktningsforhandlingen kontakta jour-
aklagaren och lamna upplysning for att jourdklagaren ska kunna full-
gora éklagaruppgifter i malet till dess att det dverlamnas till ordinarie
aklagare.

Telefonfragor
Telefonnummer till jouraklagare

Telefonnummer till de &klagare som har indelats for jourtjanstgoring
finns tillgangliga p& Aklagarmyndighetens intranét.

Telefonnummer till haktningsberedskapsaklagare

Telefonnummer till de dklagare som har indelats for haktningsberedskap
ska framga av den for varje jouromrade I6pande uppréttade veckolistan.

Telefonnummer vid sérskilda brottstyper

Vid brott inom omradet for tryck- och yttrandefrihet dar justitiekanslern
ar exklusivt behorig ska en kontakt tas via JK:s jourtelefon.

Bland annat vid &renden som aktualiserar misstankar om &mbetsbrott
och privata brott av polis, dklagare och domare ska den sarskilda polis-
malsberedskapen kontaktas. Sarskild beredskapsorganisation finns
ocksa for miljo- och arbetsmiljomal, siakerhetsmal och for drenden vid
Eurojust (se AFS 2005:17).

Telefonnummer till nu angivna beredskapsfunktioner finns tillgang-
liga p& Aklagarmyndighetens intranét.

8 (10)

AFS 2011:9



Uppréattande av planer och listor
Regionala rutiner har foretrade

Av regionala jourforeskrifter — foreskrifter for ett enskilt jouromréade —
ska framga vem som av jouromradets kammarchefer utsetts att ansvara
for att en organisation for jour och haktningsberedskap upprattas (se 5 §
AFS 2005:17).

| regionala jourforeskrifter redovisas och regleras den ndrmare ut-
formningen av organisationen i omradet. Om inte annat framgar av sa-
dana foreskrifter géller vad som sdgs harnast under rubrikerna Hela
jouromradet och Varje aklagarkammare.

Hela jouromradet

En arsplan ska uppréattas senast den 1 november aret fore det ar planen
ska giélla och ange vilken aklagarkammare inom jouromradet som sva-
rar fOr jourtjanstgoringen under viss tidsperiod.

Arsplanen ska skickas till dklagarkamrarna, tingsrétterna och polis-
myndigheterna i jouromréadet.

Jouromréadets kammare ska senast den 1 oktober anméla antalet akla-
gare som ska indelas i jour till den kammare som ansvarar for att upp-
ratta arsplanen.

Indelning av aklagare fran Ekobrottsmyndigheten ska ske efter sam-
rad med berdérda kammarchefer inom Ekobrottsmyndigheten.

Veckolistor upprittas enligt rutiner inom respektive jouromrade.

Varje aklagarkammare

Kammarchefen ska infor varje ar besluta om vilka aklagare som ingar i
jour- och héaktningsberedskap.

Kamrarna ansvarar for att den kammare som uppréttar veckolista far
namn, telefonnummer, m.m. pa aklagare och domare som har hakt-
ningsberedskap senast tio dagar fore det att veckolistan trader i kraft.

Jourpass och semester

Planeringen av semestrar och av jour och beredskap ska goras sa att jour
och beredskap inte fullgérs mellan tva semesterdagar. Om inte sérskilda
skal motiverar det ska inte heller jour eller beredskap fullgdras under
helg som foregar eller ligger omedelbart efter arbetstagarens huvudse-
mester.

Denna forfattning trader i kraft den 1 januari 2012. Samtidigt upphor
AMR 2005:1 att gélla.
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ANDERS PERKLEV
Nils Rekke
(Rattsavdelningen)
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