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1 Inledning

Det foreskrivs i Aklagarmyndighetens riktlinjer ”Verksamhetsredovisning av
Riksenheten for polismdl” (AMR 2014:1) att verksamheten vid Sérskilda
aklagarkammaren ska redovisas i en arsrapport som senast den 1 mars ska
overlamnas till riksaklagaren. Av riktlinjerna framgar vad rapporten ska
innehalla.

Harmed Overlamnas Sarskilda aklagarkammarens arsrapport for 2016 till
riksaklagaren.

Malmo den 28 februari 2017

Anders Jakobsson



2 Sammanfattning

Det finns 32 allménna &klagarkammare inom Aklagarmyndigheten. Dértill finns
fyra nationella och tre internationella aklagarkammare som har sérskilda
uppdrag. En av de specialistkammare inom Aklagarmyndigheten som har ett
nationellt ansvar &r Sarskilda aklagarkammaren. Denna éklagarkammare ar den
enda kammare som organisatoriskt lyder direkt under riksaklagaren.
Anledningen hartill ar att verksamheten vid Sarskilda aklagarkammaren &r
sarskilt kanslig och integritetskravande. Aklagarna vid kammaren bedémer inte
bara anmadlningar och misstankar mot polisanstallda, utan dven mot andra
aklagare, domare, riksdagsman m.fl. Arbetet vid Sarskilda aklagarkammaren
staller darfor speciella krav pa aklagarna och pa verksamheten. Det forutsatter
hog aklagarkompetens, erfarenhet, integritet och sjalvstandighet i ambetet. Det ar
ett rattssakerhetskrav att verksamheten vid Sarskilda aklagarkammaren bedrivs
enhetligt och avskilt fran vanlig polis- och dklagarverksamhet.

Vid Sarskilda aklagarkammaren handlaggs i huvudsak féljande drendetyper.

e Arenden om brott av polisanstillda samt vissa andra befattningshavare
som avses i forordningen (2014:1106) om handlaggning av arenden om
brott av anstéllda inom polisen och vissa andra befattningshavare.

e Arenden som anges i Aklagarmyndighetens foreskrifter och allmanna rad
(AFS 2014:16) om var arenden om brott av vissa befattningshavare ska
handlaggas. Foreskriften avser aklagare, domare, riksdagsman m.fl. samt
arenden om brott som har samband med brottsutredande verksamhet som
bedrivs utanfor polisen hos Tullverket, Kustbevakningen och
Skatteverket.

e Chefen for Sarskilda dklagarkammaren och annan berérd kammarchef
kan enligt Aklagarmyndighetens foreskrifter (AFS 2014:4) om
indelningen av den operativa verksamheten komma Gverens om att ett
arende ska handlaggas vid Sarskilda aklagarkammaren om
aklagaruppgiften av sarskilda skal inte bor utforas vid en annan
kammare.

e Arenden om brott i tjdnsten av &klagare eller domare dar riksdagens
ombudsman (JO), justitiekanslern (JK) eller riksaklagaren har beslutat att
inleda forundersokning och annan handlaggning inte sarskilt bestams.
Sakerhets- och integritetsskyddsndmnden (SIN) kan &ven Overldmna
arenden till Sarskilda aklagarkammaren.



Riksaklagaren och JO kan darutéver bestdmma att ett drende i vissa fall ska
handlaggas vid Sarskilda aklagarkammaren.

Sarskilda aklagarkammarens chef ar overaklagare och den stéllforetradande
chefen &r vice 6verdklagare. Ovriga tio dklagare &r chefsdklagare. Aklagarna har
under verksamhetsaret 2016 varit stationerade i Malmo, Goteborg och
Stockholm. Kammarens kansli ligger i Malmo och leds av en chefsadministrator.
Vid kansliet arbetar dven fem aklagaradministratorer.

Aklagarna vid Sarskilda &klagarkammaren har till viss del ett geografiskt
ansvarsomrade utifran sina stationeringsorter, men ett stort antal arenden fordelas
over hela landet. De drenden som handlaggs vid Sérskilda aklagarkammaren ror
inte bara tjanstefel. Aven andra brott under tjanstetid provas. Det kan t.ex. réra
sig om ifragasatt misshandel av intagna i polisarrest eller stolder av
omhéandertaget gods eller kontanter. Aven de s.k. fritidsbrotten handlaggs vid
Sarskilda aklagarkammaren. Om t.ex. en polis anmals for trafikbrott, vald i nara
relation, sexualbrott, formdgenhetsbrott eller andra brott som dger rum pa fritiden
handlaggs arendet av aklagare vid Séarskilda aklagarkammaren. En del av
arendena pa kammaren lottas pa vissa aklagare som har sarskilt kompetens inom
ett specifikt &mnesomrade sasom exempelvis brott i néra relation eller ekonomisk
brottslighet. Inflodet av drenden till Séarskilda aklagarkammaren préaglas saledes
av en mycket stor spannvidd. En del av drendena &r enkla att handl&gga, andra &r
mycket svara att handlagga och kraver stor erfarenhet, integritet, omdome och
skicklighet.

Aklagarna vid Sérskilda aklagarkammaren bitrads i utredningsarbetet av
poliskommissarier och annan utredningspersonal vid Avdelningen for sarskilda
utredningar. Avdelningen for sarskilda utredningar har sin kansliort i Stockholm
och lokala utredningsenheter i Malmd, Goéteborg, Linkoping, Vasteras och
Stockholm. De lokala utredningsenheterna i Vasteras och Linkoping kommer att
upphora under varen 2017. Personalen vid dessa enheter har erbjudits plast pa
Ovriga enheter.


https://choir.smugmug.com/Årsrapporten/n-d4XKNk/i-ktZ8bXq

Aklagarna vid Sérskilda &klagarkammaren &r samlokaliserade med eller har sina
arbetsplatser intill utredarna i Malmd, Goéteborg och Stockholm. Det skapar goda
forutsattningar for en effektiv och kvalitativ handldggning av arendena och bidrar
ocksa till en god arbetsmiljo.

Nya lokaler planeras for Sarskilda aklagarkammarens och Avdelningen for
sérskilda utredningars verksamhet i Goteborg.

Nér det géller Sarskilda aklagarkammarens verksamhet och verksamhetsresultat
gar det inte att jamfora resultaten med de allméanna aklagarkamrarna,
specialistkamrarna eller de olika riksenheterna da uppdraget och
forutsattningarna ar sa olika.

Under ar 2016 har arendeinflodet till Sarskilda aklagarkammaren minskat nagot.
Lagforingen har 0kat. Antalet domar som ogillats &r fortfarande ganska hogt.
Balanserna och genomstromningstiderna har minskat. Antalet andrade beslut vid
dverprovning ar alltjamt mycket lagt. Nar det galler tilldelade budgetmedel har
kammaren gatt med ett Gverskott pa 1 180 000 kr for verksamhetsaret 2016.
Skalet hartill beror bl.a. pa viss forskjutning i tid av ersattningsrekrytering av
aklagare och administrator.

Under verksamhetsaret 2016 har Sarskilda aklagarkammaren handlagt ett antal
arenden som varit sarskilt uppmarksammade i massmedia eller haft principiell
betydelse. Exempel pa sadana arenden ges under avsnitt fyra i arsrapporten.


https://choir.smugmug.com/Årsrapporten/n-d4XKNk/i-3CXCtDs

3 Resultatredovisning

Med &renden avses ett upplagg i drendehanteringssystemet som kan innefatta ett
eller flera brott, brottsmisstankar och/eller personer. Med brott avses en
registrerad héndelse som kan vara brottslig. Med brottsmisstanke avses ett brott
dar en person knyts till brottet.

Med C-arende avses brott dar fangelse ingar i straffskalan. E-arenden avser brott
for vilket inte ar foreskrivet svarare straff an boter, framst trafikbrott.

3.1 Arendeinflode

Antalet inkomna, avslutade drenden och balansférandring.

Samtliga drenden 2014 2015 2016
Inkomna 8477 8794 8 405
Avslutade 8725 9053 8 587
Balansfordandring 248 259 182
Samtliga drenden med fingelse i 2014 2015 2016

straffskalan (C-drenden)

Inkomna 5547 5330 5068

Samtliga drenden med enbart boter i 2014 2015 2016
straffskalan (E-drenden)

Inkomna 2930 3464 3337

Néstan alla arenden med enbart boter i straffskalan (E-arenden) avser s.k. ATK-
arenden (hastighetstvervakning med automatisk trafiksdkerhetskontroll).
Forundersokning inleds automatiskt av polisen i dessa arenden. Med nagot
undantag laggs forundersékningarna ned i dessa arenden da polisens fordon
registreras av ATK-kameror vid s.k. bradskande tjansteutévning som ger polisen
rétt att Overtrada viss trafikbestdimmelse.

Inkomna arenden med fangelse i straffskalan (C-arenden) avseende vissa
personkategorier

Uppdelningen i personkategorier baseras pa att varje arende kodas med
personkategori (RIP-kod). Vissa drenden kan innehalla tva eller undantagsvis



flera personkategorier. Det innebér att nedan redovisade drenden i vissa fall
forekommer flera ganger.

Inkomna drenden med fdngelse i
straffskalan  (C-drenden) avseende
vissa personkategorier

2014 2015 2016
Polisanstdllda 6549 6414 6151
Varav polisanstdllda - tjanst 5776 5964 5549
Varav polisanstdllda - vald 1552 1177 1055
Anstdllda inom dklagarvdsendet 483 493 346
Varav anstdllda inom 474 485 342
akl.vdsendet - tjdnst
Varav  anstdllda inom  akl- 10 5 4
vdsendet - fritid
Domare 82 266 17
Varav domare — tjdnst 74 195 96
Varav domare - fritid 10 71 21
Riksdagsledamot i uppdraget som 9 20 7
ledamot
Riksdagsledamot — fritid 6 10 13
Statsrad — fritid 0 0 1
Arrestantvakt/Kriminalvardsanstélld — 26 18 13
tjdnst
Arrestantvakt/Kriminalvardsanstalld — 5 0 0
fritid
Ovriga - tjdnst 22 29 18
Ovriga — fritid 9 10 15
Annan i brottsutredande verksamhet 0 8 18
Samtliga brott och brottsmisstankar 2014 2015 2016

(C- och E-drenden)

10 068 11 036 10 085




3.2 Beslutsfordelning avseende brott och brottsmisstankar

Huvudsaklig beslutsfordelning i alla C-mal av samtliga brott och
brottsmisstankar.

Procent av samtliga brott och 2014 2015 2016
brottsmisstankar % % %
Brottsmisstanken avslutas 3,46 5,2 4,5
Foérundersdkning inleds inte 46,30 61,20 69,3
Forundersokning ldggs ned 47,78 30,4 21,9
Strafforelaggande 0,40 0,40 0,40
Atal 1,46 1,80 3,7
3.3 Genomstromningstider

Genomstromningstiden fran det att brott registrerats till det att aklagaren
meddelat beslut.

Antal dagar 2014 2015 2016

Arenden med fingelse i straffskalan 15 18 13
(C-drenden)

Arenden med enbart boter i 3 3 3
straffskalan (E-drenden)

Totalt 9 11 8
o
3.4 Tvangsmedel
Tvdngsmedel 2014 2015 2016
Antal anhdllna 3 2 0

Antal hdktningsframstallningar 1 2 0




35 Inledda forundersokningar

I det foljande redovisas antalet inledda férundersékningar i &renden med fangelse
i straffskalan (C-arenden) uppdelat pa personkategorier.

Inledda forundersokningar i darenden 2014 2015 2016
med fingelse i straffskalan (C-

drenden)

Totalt 2 340 2380 1791

Inledda férundersokningar i drende med fangelse i straffskalan (C-arenden)
uppdelat pa personkategorier. Uppdelningen pa personkategorier baseras pa att
varje &rende kodas med personkategori (s.k. RIP-kod). Vissa &renden kan
innehalla tva eller undantagsvis flera personkategorier. Det innebér att nedan
redovisade drenden i vissa fall forekommer flera ganger.

Inledda férundersokningar i drenden
med fingelse i straffskalan (C
drenden) uppdelat pa

personkategorier 2014 2015 2016
Polisanstdllda 2340 2380 1791
Varav polisanstdllda - tjanst 2178 2 044 1352
Varav polisanstallda - vald 633 641 404
Anstéllda inom dklagarvdsendet 137 196 98
Varav anstdllda inom 133 178 96

akl.vdsendet - tjdnst

Varav anstdllda inom 4 18 2
akl.vasendet - fritid

Domare 56 210 90
Varav domare — tjdnst 47 145 73
Varav domare - fritid 9 65 17

Riksdagsledamot i uppdraget som 3 15 1

ledamot

Riksdagsledamot — fritid 3 4 9

Statsrad — fritid 0 0 1

Arrestantvakt/Kriminalvardsanstalld — 15 18 13

tjdnst

Arrestantvakt/Kriminalvardsanstalld — 5 0 0

fritid

Ovriga - tjdnst 11 19 8

Ovriga  fritid 6 5 7

Annan i brottsutredande verksamhet 0 1 9

Totalt 2576 2834 2027




3.6 Lagféring

Med lagforing avses brottsmisstankar med beslut om atal, strafforelaggande eller
atalsunderlatelse. Antalet beslut om atalsunderlatelse redovisas inte har da sadana
beslut sdllan meddelas av aklagare vid Sarskilda aklagarkammaren. Flera
brottsmisstankar kan ingd i ett drende.

Lagféring av brottsmisstankar uppdelat pa personkategorier

Uppdelning pa personkategorier baseras pa att varje arende kodas med
personkategori (RIP-kod). | féljande tabell redovisas antalet lagférda
brottsmisstankar uppdelade pa personkategorier. Flera lagforda brottsmisstankar
kan hora till samma drende.

Under 2016 har lagforing skett i 3 arenden avseende personkategorin anstéllda
inom aklagarvasendet och i 10 drenden avseende personkategorin domare.

Lagforing av brottsmisstankar i
drenden med fingelse i straffskalan
(C-drenden) uppdelat pa

personkategorier 2014 2015 2016
Polisanstéllda 164 104 249
Varav polisanstdllda - tjdnst 93 53 98
Varav polisanstéllda - vald 9 12 2
Anstéllda inom dklagarvdsendet 1 35 3
Varav anstdllda inom 0 33 3

akl.vdsendet — tjdnst (se

kommentaren ovan)

Varav anstillda inom 1 2 1
akl.vdsendet - fritid

Domare (se kommentaren ovan) 5 44 10
Varav domare — tjdnst (se 0 31 6
kommentaren ovan)

Varav domare - fritid (se 5 13 4
kommentaren ovan)

Riksdagsledamot i uppdraget som 0 0 0

ledamot

Riksdagsledamot — fritid 1 1 2

Statsrad — fritid 0 0 0

Arrestantvakt/Kriminalvardsanstalld — 0 0 1

tjdnst

Arrestantvakt/Kriminalvardsanstalld — 2 0 0

fritid

Ovriga - tjdnst 0 0 0

Ovriga  fritid 3 0 1

Annan i brottsutredande verksamhet 0 2 2

Totalt 176 186 268

Procentuell andel lagféring av drenden med fangelse i straffskalan (C-arenden)
av alla &renden med fangelse i straffskalan.

Procent lagf6ring av samtliga

drenden med fingelse i straffskalan 2014 2015 2016
(C-drenden) % % %
Totalt 2,4 2,6 4,0
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Procentuell andel lagféring av &renden med féangelse i straffskalan (C-arenden)
av alla &renden med fangelse i straffskalan inom respektive personkategori.

Procent lagforing av samtliga

drenden med fangelse i straffskalan 2014 2015 2016
(C-drenden) inom resp. kategori %o %o %o
Polisanstallda 2,5 1,6 4,0
Anstdllda inom dklagarvésendet 0,2 7,1 0,9
Domare 6,1 16,5 8,5

Procentuell andel lagféring av arenden med fangelse i straffskalan dar
forundersokning har inletts.

Andel lagforing av samtliga drenden 2014 2015 2016
med fangelse i straffskalan (C- % % %
drenden) dér forundersokning inletts

6,8 6,6 13,2

Lagfdring av de vanligaste forekommande brott.

Brottstyp Antal
Dataintrang 68
Bidragsbrott av normalgraden mot Forsakringskassan 56
Bidragsbrott, ringa, mot Forsdkringskassan 40
Tjanstefel inkl. grovt 17
Rattfylleri, inkl. grovt, under paverkan av enbart alkohol eller under paverkan av 13

béade alkohol och narkotika

Olovlig kérning inkl. grovt 6

w

Valdsamt motstand

Narkotikasmuggling, ej grov, olovlig inférsel av narkotika, olovlig utforsel av 5
narkotika

Misshandel, annan dn grov, mot man 18 ar eller dldre, obekant med offret, utomhus 4
Villande till kroppsskada eller sjukdom i samband med trafikolycka 4
Ofredande mot kvinna 18 ar eller dldre 3
Bedrdgeri, ovrigt bedrdgeri 3
Troloshet mot huvudman 3
Bokforingsbrott, av normalgraden, konkurs 3
Ovriga brott mot 15 kap., dock inte i samband med bedrigeri 3
Vardsloshet i trafik 3

Totalt 236



3.7 Domar och strafférelagganden

Med brott i tjansten eller tjanstebrott avses brott som har samband med den
enskildes tjanstgoring. Med fritidsbrott avses brott som saknar samband med
tjansten.

Antal domar 2014 2015 2016
Totalt 88 83 71
- varav bifall 67 52 49
Totalt i tjdnsten 60 48 42
- varav bifall 46 28 23
Totalt i fritid 28 35 29
- varav bifall 21 24 26
Strafforeldgganden 2014 2015 2016
Totalt 39 23 26

Under ar 2016 har sammanlagt 71 domar meddelats av tings- eller hovratt dar
aklagare vid Sarskilda aklagarkammaren varit part. De domar som redovisas som
bifallna utgdrs av bade bifallna atal och dar endast en del av atalet bifallits.

Sammanlagt har atalen bifallits i 49 domar (69 procent bifall av samtliga domar),
varav 42 domar avsett pastadda brott i tjansten (59 procent av samtliga domar )
och 29 domar fritidsbrott (41 procent av samtliga domar ).

Av sammanlagt 71 domar avser 80 procent (57 domar) polisanstallda. Av
domarna avseende polisanstallda avser knappt 60 procent (34 domar) brott i
tjansten. 21 procent (12 domar) av de senare domarna avser vald i tjansten och
knappt 39 procent (22 domar) 6vriga tjanstebrott. Tingsratten har bifallit atalet i
36 (69 %) och saledes ogillat atalet i 16 (31 %) domar.

Hovratten har bifallit atalet i 13 (68 %) av de dverklagade domarna och ogillat
atalet i 6 (32 %) av dessa.

26 godkanda strafforeldagganden har utfardats under aret. Ett strafféreldaggande
motsvarar en dom och vinner laga kraft nar den som strafférelagts godkant
foreldaggandet.
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3.8 Overprévningar

Den som inte &r nojd med en aklagares beslut kan begara dverprévning av detta.
Overdklagaren och vice overdklagaren vid Utvecklingscentrum Malmo
meddelare Overprévningsbeslut i néstan alla Overprovningsarenden dar
grundbeslutet meddelats av aklagare vid Sarskilda aklagarkammaren. Antalet
Overprovningar och antalet &ndrade beslut vid Utvecklingscentrum Malmo
aterges i nedan angivna tabell.

Overprévningar vid UC Malmo Antal Antal @ndrade % dndrade
2014 280 5 1,8 %
2015 253 1 0,4 %
2016 302 6 1,9 %

3.9 Kostnader, personal och arbetsmilj6

Forbrukade medel

Den totala budgeten och de faktiska kostnaderna for Sarskilda aklagarkammarens
verksamhet fordelad pa personal- och driftkostnader for ar 2016 framgar av
foljande tabell. Kammaren visare ett Overskott pa 1180000 kr for
verksamhetsaret 2016. Overskottet beror bl.a. p& viss forskjutning i tid av
ersattningsrekryteringar av aklagare och administrator.

Budgetposter Budget Ack utfall
Alla verksamhetskoder 21 016 /-000 19 835 886
Aklagarkammare - driftkostnader 1141161 902 654

Allmdn verksamhet 180 000 135029
tele/post 180 000 157 839
lokalkostnader 30 000 30557
Resor 205 000 152 360
Resor, FU-ledning 50 074
Resor, tingsratt 49 546
Resor, hovritt 12 220
Tjdnstebil/Férmansbil 64 369 17 105
Intern information 170 000 55482
Kompetensutveckling/utbildning 40 000 9124
Inventarier 40 000 5169
Representation 10 000 13166
Arbetsmiljo 35 000 90 434
Samverkansméten 120 000 94 522
Lanekostnader 66 792 60 236
Aklagarkammare - personalkostnader 19 874 840 18 933 232
Aklagare 17 066 619 16 692 755
Administrativ personal 3059015 2240478

Justeringspost 250794

13



Personallaget

Personallaget har varit stabilt under aret 2016 trots en del personalforandringar.
Kammarens chef har slutat sin anstallning och gatt i pension. Ny chef for
kammaren tilltradde i september 2016. En chefsaklagare tjanstgor 60 % och en
annan chefsaklagare tjanstgér 80 %. Vid utgangen av 2016 tjanstgjorde 11
aklagare (10,4 arsarbetskrafter) vid Sarskilda &klagarkammaren. En
chefsaklagare har rekryterats och tilltrader befattningen den 1 mars 2017.
Kammarens IT-administrator gick i pension vid arsskiftet 2016/2017. Enny IT-
administratér har rekryterats och tilltrader befattningen 1 mars 2017. En
administrator tjanstgor 80 %. Fem aklagaradministratorer (4,3 arsarbetskrafter)
tjanstgjorde vid Sérskilda dklagarkammaren vid utgangen av 2016.

14



4 Representativa och uppmarksammade
arenden

En redovisning ska ske av ett urval av arenden som handlagts under 2016 och
som dar representativa for verksamheten som bedrivs vid Sarskilda
dklagarkammaren. Arendena ska vara av principiell natur samt varit sarskilt
uppmarksammade. Nedan foljer en sadan redogorelse.

Polisanstéllda
Nedlagd férundersokning — tjanstefel

En man som knivhuggit en polis i armen i Uppsala skots ihjél av polisen. Bada
poliserna i patrullen skot mot mannen. Forundersokningen lades ned pa grund av
nodvarn.

Nedlagd férundersdkning — tjanstefel

En man som hotat allménheten med pistol skéts ihjal av polisen sedan mannen
hotat en polisman med pistolen. Férundersokningen lades ned pa grund av
nodvarn.

Nedlagd férunderstkning - tjanstefel

Det s.k. kvinnoregistret fordes hos brottsoffergruppen vid Sédertdrnspolisen och
innehdll en stor mangd kansliga personuppgifter avseende malsédgande och
misstankta personer.

Aklagare fann att kansliga personuppgifter hade behandlats i en utstrackning som
kunde ifragasattas, att registrering under en viss tidsperiod hade skett utan laga
stdd och att gallring och loggning inte skett.

Forundersokningen lades ned med foljande motivering. Huruvida behandlingen
av kansliga personuppgifter varit absolut nddvandig ar en bedomningsfraga dar
det finns utrymme for olika uppfattningar. Det kravs ett klart avsteg fran en rimlig
bedomning for att straffansvar ska komma i fraga. Handlaggande aklagare ansag
inte att s var fallet har. Ett tjanstefel som &r att anse som ringa ar inte straffbart.
Aklagaren gjorde bedémningen att de brister som framkommit hade sin grund
dels i organisatoriska brister, dels i bristande kunskap och inte var av den graden
att de var att beddma som straffbart tjanstefel.

Forundersokning inleddes ej - tjanstefel

Anmadlningar hade gjorts mot Rikspolischefen i anledning av att denne under
Almedalsveckan fallt uttalanden med innebord att han inte delade
Sverigedemokraternas partiordforandes, Jimmy Akesson, varderingar, och att
han skulle avga om denne skulle bli statsminister.

De i anmalningarna asyftade uttalandena har inte ansetts gjorda vid
myndighetsutévning och kan da inte grunda ansvar for tjanstefel. Inte heller har
de pa annat satt bedomts att uttalandena strider mot ratten att fritt uttrycka tankar
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och asikter. Lampligheten av att en myndighetschef offentligt uttalar sig pa
pastatt satt faller utanfor aklagarens uppgift att bedéma.

Forundersokning nedlagd - tjanstefel

Polis hade larmats till en flerfamiljfastighet i anledning av att en man med
skarvapen dar skadat en annan person. Vid polisens ankomst méttes de av en
psykotisk man bevdpnad med en sabel och en kokskniv, som rusade mot
polismannen. Under polisménnens retratt ned mot en trappavsats har de forst
sprutat pepparspray pa mannen, darefter pa kort avstand avlossat ett lagt riktat
skott, utan effekt, varpa ytterligare ett skott avlossats mot mannens ben, vilket
fick till foljd att denne foll omkull framlénges.

Polismannen bedémdes ha befunnit sig i en nddvarnssituation och det anvanda
valdet var inte varit uppenbart oférsvarligt.

Mannen fordes till sjukhus pa grund av skottskadan. Nar han vaknade, efter att
ha varit nedsovd, och lossades fran baltessangen upptradde han psykotiskt och
med upprepade kraftiga knytnavslag angrep han den psykvardare som vakade hos
honom. Tva kvinnliga polisman som statt och bevakat utanfor sjukrummet kom
till undsattning. Med stora svarigheter lyckades de med armlas runt mannens
huvud dra den alltjamt slaende 158 kg tunga mannen ned pa golvet. Man forsokte
betvinga hans valdsamma kroppsrorelser med fasthallning och batongslag mot
ryggen. Slutligen fick man ned honom liggande pa magen dér en av polisméannen
lade sig dver mannens skulderblad och rygg och méjligen med ett kna pressade
honom mot golvet. Den andre polismannen stallde sig pa mannens ben och
psykvardaren holl fast ena armen. Under det valdsamma tumultet pa golvet
drabbades mannen av hjartstillestand. Trots att sjukvardspersonal omgaende satt
in livsuppehallande atgarder kunde mannens liv inte raddas. Rattslakare har i
utlatande uttalat att ingen av de vid polisingripandet uppkomma skadorna, varken
var for sig eller i kombination, har varit livshotande utan omstandigheterna
talar for att dodsorsaken varit hjartstillestand i samband med att personen
befunnit sig i ett uttalat agiterande tillstand (s.k. exiterad delirium).

Polispersonalen har haft tjansteplikt att handla for att undsétta annan person som
var utsatt for ett paborjat och éverhangande brottsligt angrepp. De har haft laga
befogenhet att anvanda det matt av vald som erfordrats for att hava angreppet.
Valdsanvandningen har med hansyn till mannens aggressiva psykomotoriska
agitation och kroppskonstitution bedémts som forsvarlig.

Ogillat atal - misshandel alt. tjanstefel

I samband med att en for provtagning och misstankt narkotikabruk medtagen
obstinat person blev utslappt fran polisstationen hade denne pa gatan utanfor
uttryckt tillmélen och betett sig stérande mot polispersonalen. En polisman hade
da bestamt sig att avvisa personen fran platsen och sprungit efter honom, brutit
upp ena armen pa ryggen och kopplat grepp om halsen/ansiktet och lagt ned
personen pa marken. Vid tillfallet hade personens vanstra axel, som foregaende
dag gatt ur led, nu pa nytt gatt ur led i anledning av polismannens grepp.
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Tingsratten friade for misshandel och menade att polismannens uppsat inte tackte
axelluxationen och darmed féljande smarta, samt att atgarden varit forsvarlig.
Domstolen ansag vidare att det for polispersonalen varit enklare att lata personen
I6pa, men menade att det maste finnas granser for vad polisméan i tjanst skall
behova tala. En enig domstol godtog polismannens invandning att han pa grund
av personens agerande haft svart att besinna sig, och friade aven for tjanstefel.

Atal véckt — bl.a. fér narkotikasmuggling

En polisman atalades bl.a. for narkotikasmuggling. Polismannen domdes for bl.a.
narkotikasmuggling och stold av tjanstevapen till fangelse tre manader. Domen
har 6verklagats.

Atal vackt - troléshet mot huvudman

Under ar 2016 vacktes atal mot en anstalld vid Polismyndigheten for troloshet
mot huvudman bestaende i att han haft tillgang till ett for Polismyndigheten
utfardat kreditkort att anvéandas fér huvudmannens rakning. Han har missbrukat
fortroendestéliningen genom att anvénda kreditkortet for att tanka egna bilar och
for att betala parkeringsavgifter for egna fordon. Vilket inneburit vinning for
honom och skada for Polismyndigheten.

Atal vicktes aven for stéld genom att den anstéllde hade tagit en expanderbatong
tillhérande Polismyndigheten och for bedrageri genom att den anstéllde pa
Tradera haft kontakt med en person och till denne salt en polisjacka. Pengarna
overfordes men varan levererades aldrig trots flera paminnelser. Den anstéllde
vilseledde koparen genom att svikligen fortiga att han aldrig haft for avsikt att
skicka jackan. Genom detta vilseledande formaddes kdparen att sétta in pengar
pd den anstilldes konto. Atgarden innebar vinning fér den anstallde och
motsvarande skada for koparen.

Atal vicktes dven for bidragsbrott och bidragsbrott, ringa.

Tingsratten fann samtliga atalade garningar styrkta och fallde personen till ansvar
for dessa till villkorlig dom och 70 dagsbdter. Domen 6verklagades inte. Den
anstallde slutade sedan pa eget initiativ sin anstéllning vid Polismyndigheten.

Atal vackt - hemfridsbrott

Atal vacktes i december &r 2015 mot en polis for hemfridsbrott bestdende i att
denne olovligen intrdngt i en persons bostad. | andra hand gjordes géllande
tjanstefel bestaende i att han genomfort en husrannsakan i en persons bostad utan
att beslut harom fattats av en undersokningsledare eller att fara i drojsmal forelag.
Genom detta asidosatte han vad som géllde for uppgiften som polis.

Atal vacktes aven for tjanstefel bestaende i att han underlétit att ta upp anmalan
om stéld och att ta en moped i beslag som skaligen kunde antas ha betydelse for
utredning om brott eller vara avhant en person genom brott. Istéllet formadde han
person att lamna Gver nycklar till mopeden och samtliga las och It en person
lamna platsen pd mopeden. Genom detta 4sidosatte han vid sin
myndighetsutévning vad som géllde for uppgiften som polis.
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Tingsratten fann i dom som meddelades ar 2016 inte styrkt att han gjort sig
skyldig till att olovligen ha trangt in i méalsagandens bostad. Men eftersom han
gatt in i malsagandens bostad utan att ha ratt till det hade han gjort sig skyldig till
tjanstefel. Tingsratten fann att garningen inte kunde bedémas som ringa.

Tingsratten fann vidare att de uppgifter som han hade fatt fran personerna och
omstandigheterna i Gvrigt var sadana att han har haft skyldighet att ta upp en
anmalan om st6ld och ta mopeden i beslag. Han hade asidosatt vad som gallt for
uppgiften. Garningen var inte att beddma som ringa och han félldes till ansvar for
tjanstefel. Paféljden bestamdes till dagsboter.

Anstéllda inom dklagarvasendet och vid domstol
Dom - tjanstefel

En dklagare var fran juni ar 2007 ansvarig forundersékningsledare i ett arende i
vilket redan i februari ar 2005 gjorts ett beslag av en kassaregisterapparat.
Aklagaren lade ned forundersokningen i augusti &r 2007 utan att beslaget
héavdes eller blev féremal for nagon form av talan. Bade den som beslaget gjorts
fran som ett finansbolag har flertal ganger pamint aklagaren och avkravt beslut i
beslagsfragan. Forst i februari ar 2015 har aklagaren i domstol framstallt
yrkande om att kassaregisterapparaten skulle forverkas.

Hovratten domde &klagaren for tjanstefel. Aklagaren hade av oaktsamhet
asidosatt sin uppgift under perioden den 26 oktober 2007 — den 17 februari 2015.
Pafoljden bestamdes till dagsboter 30 x 600 kr.

Atal — tjanstefel

Riksaklagaren har vakt atal mot en radman och tva domstolshandlaggare samt en
aklagare for tjanstefel da haktningsfoérhandlingen inte hallits inom 96-timmar
enligt rattegangsbalkens regler.

Den aktuella helgen var domstolen hart belastad med haktningsframstallningar.
Det kom in dubbelt s& manga framstallningar pa fredagen som det brukar. Da
domstolshandlaggaren pa lordag skulle sétta ut forhandlingar kom dessa
betraffande tva anhallna att sattas ut pa sondagen till en tid da fristen om 96-
timmar fran gripandet 6verskridits. Domstolshandlaggaren hade delegation att pa
egen hand gora detta.

Néar den forsta forhandlingen paborjades framkom tolkbehov. Parterna
diskuterade da hur den fortsatta handlaggningen skulle ske, och kontrollerade
tiderna, men utgick felaktigt fran anhallningstiden i stallet for gripandetiden. Det
laggs domaren till last att hon hallit haktningsforhandlingar och haktat de bade
samt aklagaren att han framstéllt yrkandena om haktning i stallet for att hava
anhallandena. Domstolshandlaggaren vilken tjanstgjorde som protokollforare,
upplyste pa fraga, parterna felaktigt om anhallningstid i stallet for gripandetid.
Misstaget uppmarksammades av radmannen da hon mandag eftermiddag skulle
justera protokollen. De haktade forsattes da omedelbart pa fri fot.

Atal véckt - tjanstefel
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Rikséklagaren har vackt &tal mot rddman och &klagare for tjanstefel. Aklagaren
begarde och véckte atal for ett brott som inte omfattades av beslut om utlamning.
Radmannen haktade och domde for det aktuella brottet tillsammans med
ytterligare ett brott, vilket omfattades av utlamningsbeslutet. Felet upptécktes i
samband med forhandlingen i hovrétten.

Ovriga
Forundersokning nedlagd - hets mot folkgrupp

Pa en riksdagsledamots publika del av hennes facebook-konto hade annan person
som inlagg i kommentarsfélt lagt upp en film som bar SVT:s logga. Filmen var
dock manipulerad. Den svenska textremsan stod inte alls i 6verensstammelse med
innehallet som pa filmen uttrycktes pa ett afrikanskt sprak. Sammantaget
uttryckte den manipulerade filmen missaktning for folkgrupp med anspelning pa
etniskt ursprung. Den beddmdes darfér som krankande.

Inget annat har kunnat visas an att riksdagsledamoten initialt vare sig sett hela
filmen eller forstatt dess fulla innebord. Sa snart riksdagsledamoten blivit varse
filmens ratta karaktar har hon tagit bort den fran sin facebook-sida i enlighet med
vad som ségs i lagen (1998:112) om ansvar for elektroniska anslagstavlor.

Atal véckt - ohdrsamhet mot ordningsmakt

En riksdagsman har i oktober ar 2015 i Malmo anslutit sig till en folksamling som
storde allman ordning genom att pa olika satt forhindra polisen att utféra en
rivning av ett taltlager. Riksdagsmannen har tillsammans med andra personer lagt
sig pa en taltduk. Pa uppmaning av polisen har riksdagsmannen inte flyttat pa sig.
Polismannen har tvingats att med handkraft flytta pd honom. Harutdver har
riksdagsmannen erhallit flera befallningar fran polisman pa platsen om att
avlagsna sig eller backa undan eftersom han under cirka tre timmars tid av och
till forsvarat eller hindrat polismannens arbetsuppgifter genom att stora delar av
denna tid uppehalla sig i direkt anslutning till de talt som skulle rivas.
Riksdagsmannen félldes for ohorsamhet mot ordningsmakt och paféljden
bestdmdes till 50 dagsbdter.

Domen har 6verklagats.
Atal véckt - tjanstefel

En militarpolisman och tillika vaktchef, har i november ar 2015 pa Livgardet i
Kungséngen mottagit en anmélan om att milit&r personal kort personbil i berusat
tillstand och att det darvid intraffat en dikeskdrning inne pa Livgardets omrade.
Militarpolismannen har efter informationen underlatit att vidta adekvata polisiara
atgarder, sdsom alkoholutandningsprov och att anmaéla till jouraklagare. Genom
detta asidosatte han vid myndighetsutévning vad som gallde for uppgiften.

Attunda tingsratt domde militarpolismannen for tjanstefel och bestdmde
paféljden till 40 dagsboter. Domen har vunnit laga kraft.
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5 Atgarder som vidtagits eller bor vidtas for
att utveckla verksamheten

Utvecklingsarbetet vid Séarskilda aklagarkammaren har aven fortsatt under
verksamhetsaret 2016.

Tjansteforeskrifter

De tjansteforeskrifter som tagits fram for Sarskilda aklagarkammaren har
kompletterats och justerats under ar 2016.

Radgivande aklagare och gemensamma genomgangar av svarbedomda drenden

| vissa svarbedémda och komplicerade arenden har forundersékningsledaren fatt
stod av radgivande aklagare. Den radgivande aklagarens uppdrag har varit att
stodja och hjalpa den ansvarige aklagaren. Det ar dock alltid den handlaggande
aklagaren som har det fulla ansvaret for aklagaruppgiften.

Vid nagra tillfallen har arenden dven formlost diskuterats i en vidare krets av
aklagare vid Sarskilda aklagarkammaren. Samtliga beslut att véacka atal eller att
utfarda strafforelaggande samt alla domar skickats ut till samtliga aklagare vid
kammaren. Syftet med detta ar att forsoka skapa en sa enhetlig tillampning som
mojligt.

Overenskommelse med Avdelningen for Sarskilda utredningar

En sérskild dverenskommelse avseende den gemensamma handldggningen av
brottmalsarenden har tidigare traffats med Avdelningen for sarskilda utredningar.
I denna Overenskommelse anges bl.a. handlaggningstider for utredarna och
aklagarna, nar och hur den gemensamma uppféljningen och bevakningen av
arenden ska ske, vilka administrativa regler som ska galla samt att aklagarna och
utredarna kan bilda sarskilda team om sa kravs. Overenskommelsens syfte &r att
bidra till en enhetlig och effektiv handlaggning av brottmalsarendena.

Under 2016 har ocksa regelbundna uppféljningar genomforts mellan Sarskilda
aklagarkammaren och Avdelningen for sarskilda utredningars kansli och de olika
lokala kontoren.

Arbetsplatstraffar, medarbetarsamtal och I6nesamtal m.m.

Under ar 2016 har det vid Sarskilda dklagarkammaren genomférts manatliga
arbetsplatstraffar utom under sommarmanaderna. Medarbetarsamtal och
I6nesamtal har hallits med samtliga medarbetare vid kammaren.

Chefen for Sarskilda aklagarkammaren har vid flera tillfallen besokt kammarens
olika arbetsplatser och darvid tillsammans med de enskilda medarbetarna bl.a.
tagit upp arbetsmiljofragor.

Effektivitetsvinster genom s.k. prévningslottning
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Under verksamhetsaret ar 2016 har det inkommit 8 405 arenden till Sarskilda
aklagarkammaren. Av dessa utgor 60 % brott med fangelse i straffskalan.
Darutover har det inkommit 3 337 botesarenden till kammaren. Merparten av
dessa drenden &r s.k. ATK-arenden, alltsa da polisen i tjansten Overtratt géllande
hastighetsbestammelser. ATK-&rendena lagfors véldigt séllan med hénsyn till att
polisen vid bradskande tjansteutdvning haft laglig ratt att kora for fort.

Forunderstkning avseende brott med fangelse i straffskalan inleds endast i cirka
30 % av alla anmélningar mot polisanstallda. Det innebér sdledes att en stor
mangd av dessa drenden skrivs av utan att forundersdkning inleds. Anledningen
till att s& manga arenden skrivs av direkt ar att manga av de anmélda garningarna
inte ar straffbara. En polisanstalld kan ocksa gora fel, upptrada olampligt eller
gora ett mindre bra jobb utan att hans handlande &r brottsligt.

Da det i manga arenden redan fran borjan ar uppenbart att det inte finns anledning
att anta att brott som hor under allmant atal har forovats sa har det pa Sarskilda
kammaren sedan nagra ar tilloaka inrattats en sarskild berednings- och
beddémningsfunktion for anmélningar mot polisen (den s.k, prévningslottningen).
De arenden som polisen véljer att provningslotta lottas pa en mycket erfaren
aklagare som sedan avgor om drendet ska lottas ut pa kammarens 6vriga aklagare
eller om drendet genast ska skrivas av utan fortsatt granskning. Detta arbetssétt
har inneburit att aklagare- och polisresurserna pa ett effektivt satt kunnat
koncentreras till de drenden dar det finns anledning att anta att brott har férévats.
Dessutom har arbetssattet inneburit att &renden som &r av arbetsrattsligt karaktar
mycket snabbt kunnat 6verlamnas till polisen sa att polisen har mojlighet att
snabbt ta stéllning om det finns anledning att géra en arbetsréttslig utredning eller
vidta andra atgarder.

En aklagare och en utredare fran Avdelningen for sarskilda utredningars kansli
har fatt i uppdrag att granska om de arenden som polisen valt att prévningslotta
verkligen borde ha provningslottats. Vid denna granskning, som i skrivande stund
annu inte &r helt genomford, har konstaterats att polisens beddmning av de
arenden som de valt att provningslotta ar korrekt.

Fortlopande avstamningar-rundskick, av vissa beslut, atal, strafférelagganden
och domar

En viktig del i aklagarnas arbete pa Sarskilda aklagarkammaren é&r att delge
varandra vissa beslut, strafférelagganden, atal och domar. Detta arbetssatt bidrar
till att hoja kvalitén och likformigheten i aklagarnas arbete.

Arbetsplatstraffar och rikskammarmdoten

Sarskilda dklagarkammaren haller arbetsplatstraffar varje manad via SK'YPE med
undantag av sommarmanaderna. Vid dessa traffar behandlas bl.a. medarbetarnas
arbetssituation samt vissa rattsliga fragor. Ett par ganger per ar samlas ocksa
medarbetarna till s.k. riksmoten. Det ena riksmotet dgde rum i maj vid Styrsd
Skaret i Goteborg.
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Vid detta mote diskuteras bl.a.  aklagarrollen, arbetsmiljofragor,
uppfoljningsfragor och réattsliga fragor.

Syftet med riksmotena &r bl.a. att sdkerstdlla och forbéttra medarbetarnas
arbetsmiljo och att handlaggningen av arendena vid kammaren ska vara sa
effektiv, enhetlig och rattssaker som majlig. En viktig del med métena ar ocksa
att skapa en gemenskap bland medarbetarna. Detta ar sarskilt viktigt da
kammarens personal finns pa olika i landet. Till motena inbjuds ibland ocksa
foredragshallare.

Moten med Avdelningen for Sarskilda utredningar

Chefen for Sarskilda aklagarkammaren och chefen for Avdelningen for Sarskilda
utredningar mots en gang per manad for att diskutera gemensamma fragor. Syftet
med motena ar bl.a. att fanga upp viss fragestallningar och att verka for att
handlaggningen vid respektive enhet blir likformig och haller hog kvalité.

Under hosten har det genomforts en gemensam konferens i Balsta i Stockholm
med personal vid Sarskilda aklagarkammaren och Avdelningen for Sarskilda
utredningar.

Vid denna konferens var bl.a. féredragshallare fran Tullverket, Kustbevakningen
och Migrationsverket inbjudna for att informera om deras verksamhet.
Konferensen var mycket uppskattad och en liknande konferens kommer att
genomfdras under hdsten 2017.

Resultatgenomgangar och uppféljningar

Aklagarmyndighetens ekonomiavdelning skickar ménadsvis ut statistikrapport
rorande Sarskilda aklagarkammaren verksamhetsresultat. Rapporten innehaller
bl.a. uppgifter om antalet inkomna &renden, brott och brottsmisstankar, andelen
inledda férundersékningar och lagféringsandelen.

Vid  kammarens  arbetsplatstraffar  diskuteras  alltid ~ kammarens
verksamhetsresultat. Vid dessa diskussioner utgdr rapporterna ett stort stod.
Vidare sker en lIépande uppfoljning av aklagarnas rotlar. En forteckning av aldre
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arenden tas regelbundet fram och féljs upp och diskuteras med de enskilda
aklagarna.

Polisens underrattelseverksamhet

Om ett underrattelseuppslag indikerar att en polisanstalld, viss uppdragstagare
hos polisen eller polishogskoleelev utdvar eller kommer att utdva allvarlig
brottslig verksamhet ska drendet Gverlamnas till en aklagare vid Sarskilda
aklagarkammaren for prévning av om en forundersékning ska inledas eller inte.
Flertalet av dessa underrattelsearenden hanteras av nagra sérskilt utpekade poliser
vid Avdelningen for sarskilda utredningar och en sarskilt utpekad aklagare vid
Sérskilda aklagarkammaren, | férordningen (2014:1106) om handléaggning om
brott av anstéllda inom polisen och vissa andra befattningshavare regleras bl.a.
hur underréattelseuppslag avseende polisanstéllda m.fl. ska hanteras.

Aklagare vid Sarskilda dklagarkammaren fér inte delta i den myndighetsutévning
som sker i polisens underrattelseverksamhet. Aklagaren ska tillse att samtliga
aklagarbeslut registreras vid Sarskilda aklagarkammaren. Det galler aven direktiv
om att s.k. forutredningsatgarder ska vidtas.

Under 2016 har mycket begrénsat antal underrattelsedrenden foredragits for den
sarskilt utsedde aklagaren vid Sarskilda aklagarkammaren.

Med anledning av den svara gransdragning som rader mellan underrattelsearbetet
och forundersokning och att aklagare inte pa nagot satt ska vara involverad i
underrattelsearbetet har Avdelningen for sarskilda utredningar paborjat en
oversyn av 10 8 forordningen (2014:1106) om handl&ggning av drenden om brott
av anstdllda inom polisen och vissa andra befattningshavare. Syfte med
oversynen ar att fa till en regelandring dar det klart framgar att aklagare inte pa
nagot satt ska vara involverad i polisens underrattelsearbete.

Utbildning och kompetensutveckling

| syfte att uppratthalla och vidareutveckla den allmanna kompetensen pa
kammaren har administratérer och aklagare deltagit i olika utbildningar som
anordnats av Aklagarmyndigheten. Aklagare har ocks& genomfort studiebesok
hos polisen. Det har ocksa skett ett utbyte mellan kammarens administratérer och
Avdelningen for sérskilda utredningars samordning som finns vid kansliet i
Stockholm.

Sarskilda aklagarkammarens bitradande chef bor alltid vara en vice
overaklagare

Chefen for Sarskilda aklagarkammaren leds av en Overdklagare. Det bor i
lampliga styrdokument aven slas fast att den stallforetradande chefen ska vara en
vice Overaklagare. Skalet harfor ar bl.a. samtliga dklagare vid kammaren ar lagst
chefsaklagare och det vid interna och externa kontakter kan krévas att en hogre
aklagare, med den auktoritet som foljer med titeln, representerar verksamheten
och &ven kan kliva in nar kammarens chef ar franvarande.
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6. Kommentarer och bedémningar

Arenden med fangelse i straffskalan har minskat. Lagforingen och antalet domar har fortsatt
att oka. Genomstromningstiderna har minskat. Antalet &ndrade beslut vid dverprovningar &r
alltjamt mycket lag. Kammaren har aven for ar 2016 visat ett ekonomiskt dverskott.

| det foljande kommenteras och bedoms endast vissa sarskilda forhallanden.

Aklagarens uppgift ar att utreda och lagféra brott. Aklagarna utévar saledes ingen allman
tillsyn over polisen. Vid nagot/nagra tillfallen har Polismyndigheten anmalt handelser till
Sarskilda aklagarkammaren dar syftet har varit att fa till stdnd en oberoende granskning av hur
polisen agerat i olika hanseenden. Det ankommer inte pa aklagare vid Sérskilda
aklagarkammaren att uttala sig om ifragasatta fel, eller brister eller om beddmnings- eller
policyfragor hos polisen sa lange som det inte finns anledning att anta att brott begatts.
Allmanna tillsynsfragor maste omhandertas inom ramen for polisens egen tillsynsverksamhet.

Kan Séarskilda aklagarkammarens verksamhetsresultat jamféras med andra kammares
resultat?

Den verksamhet som bedrivs vid Sarskilda aklagarkammaren skiljer sig i vasentliga
hanseenden fran verksamheten vid allminna &klagarkammare. Aklagarna vid Sérskilda
aklagarkammaren bedomer alla anmalningar och leder samtliga férundersokningar mot
poliser, aklagare och andra befattningshavare som faller inom kammarens malomrade. | den
allménna verksamheten ar det polisen som ar forundersokningsledare i en stor del av
brottmalsarendena. Om man jamfor lagféringen vid Sarskilda aklagarkammaren med
lagforingen vid de allméanna aklagarkamrarna bor man darfor for den senare véga in
lagforingen betraffande samtliga anmélningar som upprattas inom polisen. Det ar darfor inte
meningsfullt att t.ex. jdmfora lagforing, handlaggningstider m.m. mellan Sé&rskilda
aklagarkammaren och de allmanna aklagarkamrarna.

Arendeinflodet

Arendeinflodet med ifragasatt brott med fangelse i straffskalan har fortsatt att minska under
aret. En orsak till denna minskning kan vara att Polismyndighetens omorganisation alltjamt
inte satt sig. Trots minskningen upplever aklagaren att flera av arendena har blivit mer
komplicerade och darfor kraver mer utredningsresurser och tar langre tid att handlagga.

Lagforingen

Med lagforing avses i detta sammanhang vackta atal och utfardade strafférelagganden. Ett
strafférelaggande galler som en lagakraftvunnen dom sa snart forelaggandet godkants av den
forelagda.

Lagforingsandelen av arenden med fangelse i straffskalan har fortsatt att 6ka under ar 2016,
vilket medfort aklagarna vid kammaren tilloringat mer tid i domstol. Vad denna 6kning beror
pa ar valdigt svart att uttala sig om.

24



Domstolsprévning

Antalet ogillade domar &r alltjamt forhallandevis hég. Skalet till detta har diskuterats och
analyserats. En allman uppfattning bland kammarens aklagare ar att domstolarna staller
betydligt hogre krav pa bevisning i polismalen jamfort med kraven i andra mal.

Overprévningar

Overprovningsverksamheten innebar att verksamheten vid Sarskilda aklagarkammaren star
under viss tillsyn. Sa gott som samtliga Overprévningar av aklagarnas beslut sker vid
Utvecklingscentrum Malmd. Andringsfrekvensen ar mycket lag. Den laga andringsfrekvensen
tyder pa att kvalitén pa aklagarnas handlaggning ar hog.

Personallaget

11 aklagare (10,4 arsarbetskrafter) och 5 administratorer (4,8 arsarbetskrafter) tjanstgjorde vid
Sarskilda aklagarkammaren i slutet av 2016.

Arenden per administrator vid Sarskilda dklagarkammaren &r alltjamt en av de hogsta i landet
om man jamfor med de allméanna aklagarkamrarna. Arbetsuppgifterna for administratorerna ar
i stort sett detsamma som for administratorerna vid andra aklagarkammare. Det som i
administrativt hanseende skiljer verksamheten vid Sarskilda aklagarkammaren fran andra
aklagarkammare ar framfor allt antalet frihetsbervade och omfattningen av
sessionsverksamheten.

Antalet drenden per aklagare &r fortfarande bland det hogsta i landet. Antalet komplicerade
arenden har 6kat under ar 2016.

Med beaktade av arendeinflodet, arendenas svarighetsgrad och det moderna arbetssatt som
utvecklats vid Sarskilda aklagarkammaren beddms personalresurserna under 2016 varit val
avvagda och tillrackliga trots att kansliresursen varit sarbar.

Andringar i den framtida drendetillstromningen och behovet av personal under de kommande
aren ar svar att forutse. Det torde dock inte vara osannolikt att arendetillstromningen kommer
att 6ka nér polisens omorganisation har satt sig.

Inom de narmaste aren kommer nagra aklagare och en administrator ga i pension. Det ar darfor
av stor vikt att kammaren kan nyrekrytera aklagare och administratér i god tid innan
pensionsavgangarna sa att en kompetensoverforing kan ske till de som nyrekryteras till
kammaren.



Resultatet motsvarar de krav som kan stéllas pa verksamheten

Den sammantagna bedomningen &r att verksamheten vid Sarskilda aklagarkammaren under ar
2016 motsvarar de krav som stallts pd kammaren.
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7 Riskanalys

Den administrativa verksamheten vid Sarskilda aklagarkammaren &r sarbar.
Tekniska avbrott riskerar att sla ut arbetet. Personer som standigt soker kontakt
med foretrddare for kammaren utgdra en arbetsbelastning for medarbetarna.
Medietrycket stéller ocksa sérskilda krav pa aklagarna. En annan risk kan vara
om Avdelningen for sarskilda utredningar skulle fa minskade resurser for
genomforande av utredningar. Detta skulle paverka deras mojligheter att bitrada
aklagarna vid Sarskilda aklagarkammaren.

Sakrad aklagarresurs och kompetens

Under verksamhetsaret 2017 berdknas minst en aklagare och en administrator
sluta vid Sarskilda aklagarkammaren. Darutover beraknas tre aklagare och en
administrator ga i pension under de kommande tva till tre aren.

De daklagar- och administrativa uppgifter som utfors vid Sarskilda
aklagarkammaren tar tid att lara sig. Det ar darfor av stor vikt att kammaren i god
tid innan nagon personal slutar kan rekrytera ny personal sa att kammarens
kompetens kan bibehallas. Kammaren har paborjat nyrekrytering av en
chefsaklagare och en administrator. For att aklagarna pa Sarskilda
aklagarkammaren ska kunna losa sin uppgifter ar det ocksa viktigt att aklagarna
tillforsakras nodvandiga resurser fran Avdelningen for séarskilda utredningar.

Sarbarhet

Vid Sarskilda aklagarkammaren tjanstgor idag 11 aklagare och fyra
administratorer. En chefsaklagare och en IT-administrator kommer att tilltrada
sina befattningar den 1 mars 2017. En aklagare kommer att ga i pension i
manadsskiftet april/maj 2017. Rekrytering av en chefsaklagartjanst pagar. Nar
dessa personer ar pa plats forfogar kammaren over en tillracklig personalresurs
med hénsyn till arbetsbelastning och arendenas karaktar.

Det ar fa aklagaradministratorer pa kammaren. Den administrativa resursen ar
dock tillracklig da kammaren har en effektiv och koncentrerad organisation och
tillampar moderna och effektiva handlaggningsrutiner déar det elektroniska
systemet anvands fullt ut. Vid arbetstoppar &r kansliet dock sarbart framfort allt
om nagon ar sjuk eller franvarande pa grund av nagot annat skal. Det &r darfor
viktigt att aklagarna bibehaller sin administrativa kompetens sa att de i akuta
situationer kan fullgora sadana administrativa uppgifter som normalt ska utforas
av administratorer.

Avbrott — teknik

Avbrott i den elektroniska kommunikationen eller andra tekniska avbrott kan
medfora stora svarigheter att vidmakthalla verksamheten. Darfor maste
avbrottsplaner tas fram i samarbete med Aklagarmyndighetens huvudkontor. Ett
problem som i bland kan uppkomma &r avbrott i den allmdnna kommunikationen
da aklagaren ska ta sig till en ort for genomférande av forundersokningsatgarder
eller huvudforhandling.
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Pastridiga personer

Det hander ofta att personalen vid kammaren far samtal fran personer som ar
omedgorliga och har uppfattning om ett arendes handlaggning. Det 4r inte alltid
som dessa personer later sig ndjas med ett professionellt bemo6tande. Under
verksamhetsaret har aklagare fran kammaren genomgatt kurs rorande hur
pastridiga personer ska bemotas.

Media

Media uppmarksammar i valdigt stor utstrackning de arende som handlaggs vid
Sarskilda aklagarkammaren. Det ar bra. Det kan dock vara pressande for den
enskilda dklagaren. En svarighet for aklagarna i kontakterna med media &r att det
kan vara svart att ge en korrekt bild av vad som framkommit under utredningen
med hansyn till forundersokningssekretessen. Sarskilda atgarder vidtas
kontinuerligt for att ge aklagarna de stod de behover nar deras arenden blir
uppmarksammade. Det ar ett vasentligt krav att aklagarna har sa hog integritet att
de inte paverkas i sitt beslutsfattande av hur ett arende framstalls i media
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